
 

 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕62 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าเสา 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรมงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕62 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าเสา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕62 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าเสา 

 

 
ยุทธศาสตร์ / แนวทางการพัฒนา   

จ านวนโครงการ ที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ 

ทั้งหมด 

หน่วย
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที ่  ๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ      

๑.๑  การส่งเสริมอาชีพ การเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรม 2  280,000 1.09 ส านักปลัด 

     ๑.๒  การส่งเสริมการลงทุน การพาณิชยกรรมและการค้าสู่สากล -  -  - 

๑.๓  แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการท่องเที่ยว 1  50,000 0.20 ส านักปลัด 

 
รวม ยุทธศาสตร์ที ่๑ 

 
3 

  
330,000 

 
1.29 

 
ส านักปลัด 

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      

             ๒.๑  แนวทางการพัฒนา การคมนาคมและการขนส่ง 8  1,902,700 7.42 กองช่าง 

             ๒.๒  แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมสนับสนุนและบ ารุงรักษา
สาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน 

-  -  - 

             ๒.๓  แนวทางการพัฒนา การผังเมือง -  -  - 

 
                                                            รวม ยุทธศาสตร์ที ่๒ 

 
8 

  
1,902,700 

 
7.42 

 
กองช่าง 

 
 
 
 
 



 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕62 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าเสา 

 

 
ยุทธศาสตร์ / แนวทางการพัฒนา   

จ านวนโครงการ ที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ 

ทั้งหมด 

หน่วย
ด าเนินการ 

๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม      

           ๓.๑  แนวทางการพัฒนา การพัฒนาสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
 

9 7.57 7,252,800 28.29  

ส านักปลัด 
         ๓.๒  แนวทางการพัฒนา การพัฒนาส่งเสริมการกีฬาและ
นันทนาการ 

 
2 

 
1.68 

 
270,000 

 
1.05 

ส านักปลัด 

   ๓.๓  แนวทางการพัฒนา การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 9 7.57 6,375,829 24.87 ส านักปลัด 
                   

         ๓.๔  แนวทางการพัฒนา การพัฒนาส่งเสริมการสาธารณสุขและ
การแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

 
7 

 
5.89 

 
585,300 

 
2.29 

 
ส านักปลัด 

   ๓.๕  แนวทางการพัฒนา การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 7 5.89 370,000 1.44 ส านักปลัด 

 
                                                            รวม ยุทธศาสตร์ที ่๓ 

 

34 
 

28.60 
 

14,853,929 
 

57.93 
 

ส านักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕62 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าเสา 
 

 
ยุทธศาสตร์ / แนวทางการพัฒนา   

จ านวนโครงการ ที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ 

ทั้งหมด 

หน่วย
ด าเนินการ 

๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

     

           ๔.๑  แนวทางการพัฒนา การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและส่งเสริม
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
1 

 
0.84 

 
70,000 

 
0.27 

 
ส านักปลัด 

         ๔.๒  แนวทางการพัฒนา การก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและ
มลพิษ 

-  -  - 

   ๔.๓  แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมให้ประชาชนใช้พลังงาน
สะอาดและพลังงานจากการเกษตร 

-  -  - 

 
                                                            รวม ยุทธศาสตร์ที ่๔ 

 
1 

 
0.84 

 
70,000 

 
0.27 

 
ส านักปลัด 

 
๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 

     

๕.๑  แนวทางการพัฒนา การส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูด้านศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 

 
7 

 
5.89 

 
750,000 

 
2.93 

ส านักปลัด 

๕.๒  แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

-    - 

 
                                                            รวม ยุทธศาสตร์ที ่๕ 

 
7 

 
5.89 

 
750,000 

 
2.93 

 
ส านักปลัด 

 
 
 
 



บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕62 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าเสา 
 

 
ยุทธศาสตร์ / แนวทางการพัฒนา   

จ านวนโครงการ ที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ 

ทั้งหมด 

หน่วย
ด าเนินการ 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการ      

๖.๑ แนวทางการพัฒนา ด้านการพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพและการส่งเสริมความรู้ 

 
7 

 
5.89 

 
940,000 

 
3.67 

ส านักปลัด 
กองคลัง 

๖.๒ แนวทางการพัฒนา การปรับปรุง พัฒนาสถานที่ พัสดุและทรัพย์สิน
ส าหรับการปฏิบัติงาน 

 
50 

 
42.02 

 
5,026,400 

 
19.60 

ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

๖.๓ แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการสร้างระบบการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

 
9 

 
7.57 

 
1,767,499 

 
6.89 

 
ส านักปลัด 

๖.๔  แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย
และการมีส่วนร่วม 

-  -  - 

 
รวม ยุทธศาสตร์ที่  ๖ 

 
66 

 
55.47 

 
7,733,899 

 

 
30.16 

 
ส านักปลัด 

 
รวม ยุทธศาสตร์ 

 
119 

 
100 

 
25,640,528 

 
100 

 

 
 
 
 
 
 
 


